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UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:                /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng 12 năm 2018

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 01 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ - viên chức được nâng bậc lương thường xuyên tháng 01 năm 2019 gồm 07 viên chức (danh sách đính kèm) trên tổng số 275 viên chức toàn trường. 

· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 01 năm 2019: 23.767.332 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 01 năm 2019 cho 07 viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.







   
Phạm Hữu Lộc
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:                /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày         tháng 01 năm 2019

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 02 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ - viên chức được nâng bậc lương thường xuyên tháng 02 năm 2019 gồm 01 viên chức (danh sách đính kèm) trên tổng số 275 viên chức toàn trường. 

· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 02 năm 2019: 5.045.700 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 02 năm 2019 cho 01 viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.







   
Phạm Hữu Lộc

 UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:              /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng      năm 2019

V/v đề nghị duyệt 

nâng lương thường xuyên 

tháng 3, tháng 4 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ – viên chức;


Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ – viên chức được nâng bậc lương thường xuyên tháng 3, tháng 4 năm 2019, gồm: 
· Tháng 3/2019: Có 01 viên chức nâng lương thường xuyên trên tổng số 273 viên chức toàn trường. Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 3 năm 2019 là 4.587.000 đồng (danh sách đính kèm).
· Tháng 4/2019: Có 07 viên chức nâng lương thường xuyên trên tổng số 273 viên chức toàn trường. Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 4 năm 2019 là 24.019.200 đồng (danh sách đính kèm).

Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 3, tháng 4 năm 2019 cho các viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.






Phạm Hữu Lộc
 
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:              /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng      năm 2019

V/v đề nghị duyệt nâng lương

thường xuyên tháng 5 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ – viên chức;

Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ – viên chức được nâng bậc lương thường xuyên trong tháng 5 năm 2019, gồm: 
· Tháng 5/2019: Có 03 viên chức nâng lương thường xuyên trên tổng số 275 viên chức toàn trường. Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 5 năm 2019 là 1.661.328 đồng (danh sách đính kèm).
· Bổ sung danh sách nâng lương thường xuyên tháng 01/2019, do mới nhận quyết định bổ nhiệm CDNN mới: Có 01 viên chức, tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 01 năm 2019 là 5.170.800 đồng (danh sách đính kèm).

Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên cho các viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.
Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.






Phạm Hữu Lộc

UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số             /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng 6 năm 2019

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 7 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ - viên chức được nâng bậc lương thường xuyên tháng 7 năm 2019 gồm 03 viên chức (danh sách đính kèm) trên tổng số 274 viên chức toàn trường. 

· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 7 năm 2019: 3.626.232 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 7 năm 2019 cho 03 viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.






Phạm Hữu Lộc


UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số             /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 22 tháng 10 năm 2019

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 8 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ - viên chức được nâng bậc lương thường xuyên tháng 8 năm 2019 gồm 01 công chức: Ông Phạm Hữu Lộc trên tổng số 272 viên chức toàn trường. 

· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 8 năm 2019: 346.110 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 8 năm 2019 cho 01 công chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số             /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng 8 năm 2019

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 9 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ - viên chức được nâng bậc lương thường xuyên tháng 9 năm 2019 gồm 50 viên chức trên tổng số 271 viên chức toàn trường. 

· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 9 năm 2019: 94.994.652 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 9 năm 2019 cho 50 viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.








Phạm Hữu Lộc

UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số             /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 17 tháng 9 năm 2019

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 10 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ - viên chức được nâng bậc lương thường xuyên tháng 10 năm 2019 gồm 18 viên chức trên tổng số 271 viên chức toàn trường. 

· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 10 năm 2019: 13.401.060 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 10 năm 2019 cho 18 viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.








Phạm Hữu Lộc
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số             /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng 11 năm 2019

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 11 năm 2019
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách cán bộ - viên chức được nâng bậc lương thường xuyên tháng 11 năm 2019 gồm 03 viên chức trên tổng số 277 viên chức toàn trường. 

· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 11 năm 2019: 2.890.600 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 11 năm 2019 cho 03 viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.

Phạm Hữu Lộc

